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Srijeda, 22. 7. 2020.

godine (Op¢ina Gomji Vakuf/Uskoplje) iz decembra 2019.
godine, koji su uradeni od ovlastenih vjesStaka, a za potrebe
izgradnje dalekovoda DV 110 kV, na relaciji Rama/Prozor -
Uskoplje/Gornji  Vakuf, na dijelu op¢ina Rama/Prozor -
Uskoplje/Gornji Vakuf, i u iste se moze izvrSiti uvid u
prostorijama Federalnog ministarstva energije, rudarstva i
industrije.

111

Investicioni projekat izgradnje dalekovoda DV 110 kV, na
relaciji Rama/Prozor - Uskoplje/Gornji Vakuf, na dijelu op¢ina
Rama/Prozor - Uskoplje/Gornji Vakuf se nalazi u odobrenom
dugorofnom planu razvoja prijenosne mreze, te je uvrSten u
aktuelne nacrte jednogodiSnjeg i trogodisnjeg plana investicija
"Elektroprijenosa BiH" a.d. Banja Luka s predvidenim vlastitim
sredstvima za izgradnju objekta i isplatu naknada u cilju
rjeSavanja imovinsko-pravnih pitanja u skladu sa planskim
dokumentima investicije.

Iv.

Utvrduje se da je "Elektroprijenos BiH" a.d. Banja Luka,
Operativno podruéje Mostar korisnik eksproprisanog zemljista za
izgradnju objekta iz tacke I. ove odluke.

V.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 1019/2020

17. jula 2020. godine

Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢, s. r.

To;lllllllllllllllllll

Na temelju ¢lanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine na 230. sjednici, odrzanoj 17.07.2020. godine,
donosi

ODLUKU
O DAVANJU SUGLASNOSTI GRADU ZIVINICE ZA
USTUPANJE NA PRIVREMENO KORISTENJE PISTE U
BIVSOJ KASARNI "CILJUGE"

I
Daje se saglasnost Gradu Zivinice da pistu u bivioj kasarni
"Ciljuge" moze ustupiti na privremeno koristenje Auto Moto
Klubu "Bad-Boys" Zivinice u periodu od 23.07.2020. godine do
26.07.2020. godine ili kao alternativni termin u razdoblju od
30.07.2020. godine do 03.08.2020. godine, bez naknade.

II.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 1020/2020
17. srpnja 2020. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢é, v. r.

Ha ocHoBy wrana 19. ctaB (2) 3akona o Bnagu ®enepanuje
Bocue n Xepuerosune ("Cmyx0ene nHopuHe Denepanmje buX",
Op. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 n 8/06), Bnana ®enepauuje
Bocue u Xepuerosune Ha 230. cjemuuim, oapxanoj 17.07.2020.
TOJIMHE, IOHOCH

OJUIYKY
O JABABY CATJIACHOCTU IT'PALY ) KUBUHHUIIE 3A
YCTYHNAIBE HA IIPUBPEMEHO KOPUIITEIHE
IIUCTE Y BUBIIIOJ KACAPHU "IIULJBYT'E"

I
Haje ce carmacHoct ['pany JKuBuHuile na MUCTY y OUBIIOj
kacapHu "lluspyre" Moxke yCTYIIUTU Ha IPUBPEMEHO KOPHUILTECHE
Ayto Moto Kny6y "Ban-boyc" JXusuummne y mnepuomy ox
23.07.2020. rommme go 26.07.2020. rToAMHE WM Kao
ITEpHATUBHU TepMuH y mepuoxy ox 30.07.2020. rogune m0
03.08.2020. roaune, Oe3 HaKHAE.
I
OBa ojyka CTynma Ha CHary HapeIHOr JaHa oj JaHa
o0jaBsbuBama y "Ciryx6ennm HoBrHama Denepanuje buX".
B. 6poj 1020/2020
17. jyna 2020. roguHe
CapajeBo

Ipemujep
®anua Hoamnuh, c. p.

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine na 230. sjednici, odrzanoj 17.07.2020. godine,
donosi

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI GRADU ZIVINICE ZA
USTUPANJE NA PRIVREMENO KORISTENJE PISTE U
BIVSOJ KASARNI "CILJUGE"

L
Daje se saglasnost Gradu Zivinice da pistu u bivioj kasarni
"Ciljuge" moze ustupiti na privremeno koriStenje Auto Moto
Klubu "Bad-Boys" Zivinice u periodu od 23.07.2020. godine do
26.07.2020. godine ili kao alternativni termin u periodu od
30.07.2020. godine do 03.08.2020. godine, bez naknade.
II.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 1020/2020
17. jula 2020. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢, s. r.

FEDERALNO MINISTARSTVO
FINANCIJA/FINANSIJA

1092

Na temelju ¢lanka 8. stavak (3) Zakona o unutarnjoj reviziji
u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 47/08 i 101/16), federalni ministar
financija donosi

PRAVILNIK
O KRITERIJIMA ZA USPOSTAVU JEDINICA ZA
UNUTARNJU REVIZIJU U JAVNOM SEKTORU U
FEDERACIJI BOSNE  HERCEGOVINE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Pravilnika)

Ovim Pravilnikom se sukladno c¢lanku 8. Zakona o
unutarnjoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zakon) ureduju obveznici
uspostave jedinica za unutarnju reviziju, nadin uspostave i
obavljanja unutarnje revizije.
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Hercegovine, u
podrazumijevaju

Clanak 2.
(Organizacije na koje se Pravilnik primjenjuje)
Pod organizacijama javnog scktora u Federaciji Bosne i
smislu  primjene  ovoga  Pravilnika,
se korisnici javnih sredstava proracuna

Federacije Bosne i Hercegovine, kantona, gradova, op¢ina,
izvanproratunskih fondova, kao i pravne osobe u kojima
Federacija, kantoni ili opéine imaju vecinski udjel, kako je
definirano ¢lankom 1. stavak (2) Zakona.

II. USPOSTAVA I ORGANIZACIJA UNUTARNJE
REVIZIJE
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Clanak 3.

(Kriteriji za uspostavu jedinice za unutarnju reviziju)
Sukladno ¢lanku 9. Zakona, kriteriji za uspostavu jedinice
za unutarnju reviziju su:

a) Razina razdjela organizacijske klasifikacije za
proracun i proracunske korisnike Federacije
b)  iznos usvojenog proracuna/financijskog plana ve¢i od
10.000.000,00 KM
c)  broj zaposlenih veci od 200
d) razina izvrSenih transakcija ili ostvarivanje prihoda od
djelatnosti, koji ukupno premasuju iznos od
15.000.000,00 KM,
e) visoki stupanj rizika u procesima koji utjeCu na
ostvarivanje ciljeva organizacije.
Kriteriji iz stava (1) ovoga ¢lanka, smatrat ¢e se ispunjenim
kada je ispunjen najmanje jedan od propisanih kriterija iz
to¢. b), ¢), d) ili e) stavka (1) ovoga ¢lanka.
Clanak 4.
(Uspostava jedinica za unutarnju reviziju)
Uspostava jedinica za unutarnju reviziju izvrSit ¢e se
sukladno Zakonu i vaze¢im propisima kojima se ureduje
unutarnje ustrojstvo u organizacijama iz ¢lanka 2. ovoga
Pravilnika, uz prethodno pribavljeno misljenje CHJ FMF iz
¢lanka 6. stavka (2) toc¢ka 7) Zakona.
Potreban broj unutarnjih revizora utvrduje svaka
organizacija vodeci racuna o djelokrugu rada i postavljenim
ciljevima, broju organizacija iz nadleznosti, broju
zaposlenih i financijskim sredstvima kojima raspolaze,
postujuéi pritom Medunarodne standarde za profesionalnu
praksu unutarnje revizije.
Iznimno, pravne osobe u kojima Federacija, kantoni ili
op¢ine imaju vecinski udjel, a koja imaju status javnih
poduzeca, unutarnju reviziju uspostavljaju i u skladu s
propisima kojima se ureduje uspostava unutarnje revizije u
javnim poduzecima u Federaciji Bosne i Hercegovine.
Rukovoditelj organizacije, sukladno ¢lanku 8. stavak (1)
Zakona odgovoran je za uspostavu i funkcioniranje
unutarnje revizije, a naro€ito za:
a) popunjavanje radnih mjesta u jedinici za unutarnju
reviziju
b) osiguranje sredstava za efektivno funkcioniranje
unutarnje revizije
c)  potpisivanje povelje unutarnje revizije
d) odobravanje strateskih i godiSnjih planova unutarnje
revizije
e) realizaciju prihvaéenih preporuka unutarnje revizije.
Clanak 5.
(Organizacijski status unutarnje revizije)
Pod jedinicom za unutarnju reviziju podrazumijeva se
osnovna organizacijska jedinica u organizacijama iz ¢lanka
2. ovoga Pravilnika koja obavlja funkciju unutarnje
sukladno vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima u
oblasti unutarnje revizije i standardima profesije unutarnje
revizije.
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Status  organizacijske jedinice detaljnije se ureduje
pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu na koji CHJ FMF daje
misljenje u dijelu koji se odnosi na uspostavu unutarnje
revizije u skladu s ¢lankom 6. stavak (2) tocka 7. Zakona.

Zajednicke jedinice za unutarnju reviziju iz ¢lanka 10. st.
(2) 1 (3) Zakona organizacijski su direktno odgovorne
rukovoditelju organizacije u kojoj su uspostavljene, a
funkcionalno odgovaraju i rukovoditelju organizacije kod
koje obavljaju reviziju, Sto se blize ureduje Poveljom
unutarnje revizije iz ¢lanka 5. stavka (2) tocka 4. Zakona.

Clanak 6.

(Status rukovoditelja jedinice za unutarnju reviziju)
Rukovoditelj jedinice za unutarnju reviziju postavlja se
sukladno odredbama ¢lanka 11. Zakona i njegov status se
odreduje pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, a u skladu sa
Zakonom o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine, Pravilnikom o uvjetima za obavljanje poslova
unutarnje revizije u javnom sektoru u Federaciji i drugim
vazecim propisima kojima se ureduju ista ili sli¢na pitanja u
organizacijama iz ¢lanka 2. ovoga Pravilnika.

Rukovoditelj jedinice za unutarnju reviziju funkcionalno
odgovara najviSoj razini rukovodenja organizacijom,
odnosno rukovoditelju organizacije.

Iznimno od st. (1) i (2) ovoga C¢lanka, postavljenje i
odgovornost za rad rukovoditelja jedinica za unutarnju
reviziju u javnim poduze¢ima provodi se u skladu s
propisima kojima se ureduje unutarnja revizije u javnim
poduzec¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine.

. OBAVLJANJE UNUTARNJE REVIZIJE

Clanak 7.
(Djelokrug unutarnje revizije)

Jedinica za unutarnju reviziju obavlja unutarnju reviziju
svih organizacijskih dijelova korisnika javnih sredstava,
svih programa, aktivnosti i procesa u nadleznosti korisnika
javnih sredstava, ukljuujuci i korisnike sredstava Europske
unije.

Jedinica za unutarnju reviziju uspostavljena u organizaciji
na razini razdjela obavlja unutarnju reviziju svih programa,
aktivnosti i procesa i za sve organizacije koje pripadaju tom
razdjelu, izuzev organizacija koje uspostavljaju vlastitu
jedinicu za unutarnju reviziju.

Clanak 8.

(Planiranje unutarnje revizije)
Unutarnja revizija u organizacijama uspostavljena sukladno
odredbama ¢lanka 8. Zakona, obavljat ¢e se na temelju
odobrenih strateskih, godiSnjih i pojedinacnih revizorskih
planova koji se zasnivaju na procjeni rizika i, na toj osnovi,
utvrdenih prioriteta koji osiguravaju efikasno i efektivno
koristenje raspoloZivih resursa.
Ukoliko strateski i/ili godi$nji plan unutarnje revizije ne
bude odobren od rukovoditelja organizacije, odnosno
nadleznog tijela koje odobrava planove, rukovoditelj
jedinice za unutarnju reviziju o tome pismeno obavjestava
CHJ, kako bi se poduzele aktivnosti sukladno ¢lanku 6.
stavku (2) toc¢ka 10) Zakona.
Rukovoditelj jedinice unutarnje revizije i unutarnji revizori
obavljaju poslove i radne zadatke iz svoje nadleZnosti
sukladno odobrenim planovima unutarnje revizije i ne
mogu biti ukljueni u izvrSavanje direktnih i izvrSnih
funkcija subjekta.
Kod zahtjeva za pruzanje savjetodavnih usluga iz ¢lanka 4.
Zakona, savjetodavni angazmani obavljaju se u oblasti
sustava unutarnjih kontrola, a njihova priroda i opseg, kao i
nacin izvje$¢ivanja unaprijed se utvrduju s rukovoditeljem
organizacije koji je izrazio zahtjev, uvazavajuci zahtjeve
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medunarodnih standarda za profesionalnu praksu unutarnje
revizije.

Rukovoditelj jedinice unutarnje revizije treba prilikom
izrade planova unutarnje revizije odrediti i broj dana koji bi
se odnosio na savjetodavne angazmane i revizije po nalogu
rukovoditelja/ad hoc revizije.

Zajednicka jedinica ¢e direktno izvjeScivati rukovoditelja
revidiranog korisnika, a radit ¢e u skladu s vlastitim
planovima rada, koji su prethodno usuglaseni s
rukovoditeljem revidiranog korisnika.

Clanak 9.
(Povelja unutarnje revizije)

Rukovoditelj jedinice za unutarnju reviziju i rukovoditelj
organizacije obvezni su potpisati Povelju unutarnje revizije
iz Clanka 5. stavka (2) tocka 4) Zakona i jedan primjerak
dostaviti CHJ FMF radi ulaganja u registar povelja.
Rukovoditelji jedinica za unutarnju reviziju iz ¢lanka 10.
Zakona obvezni su s rukovoditeljem svake od organizacija
za koje ta jedinica obavlja unutarnju reviziju potpisati
Povelju unutarnje revizije, ¢iji ¢e jedan primjerak zadrzati
za sebe, a CHJ FMF dostaviti obavijest o potpisanim
poveljama s korisnicima, koja ¢e sadrzavati broj, datum i
naziv korisnika s kojim je potpisana povelja.

Dostavljene povelje i informacije o potpisanim poveljama
sluze za odrzavanje i vodenje registra povelja unutarnje
revizije u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine
u skladu s ¢lankom 6. stavak (2) tocka 13) Zakona.

JEDINICE ZA UNUTARNJU REVIZ1JU U

FEDERACIJI

(M

Clanak 10.
(Jedinice za unutarnju reviziju na razini Federacije Bosne i
Hercegovine)
Sukladno kriterijima iz c¢lanka 3. stavka (1) ovoga
Pravilnika, jedinice za unutarnju reviziju na razini
Federacije Bosne i Hercegovine obvezne su uspostaviti
sljedece organizacije:
1) Parlament Federacije Bosne i Hercegovine za:
- Dom naroda Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine
- Zastupnicki dom Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine
- Zajednicke sluzbe Parlamenta Federacije Bosne
i Hercegovine
2)  Vlada Federacije Bosne i Hercegovine za:
- Vlada Federacije Bosne i Hercegovine
- Ured Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za
zakonodavstvo i uskladenost s propisima
Europske unije
- Ured Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za
odnose s javnoscéu
- Ured za suradnju i zastupanje pred Ustavnim
sudom Bosne i Hercegovine
- Komisija za koncesije Federacije Bosne i
Hercegovine
- Ured Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za
europske integracije
Sluzba za zajednicke poslove organa i tijela Federacije
Bosne i Hercegovine
Federalno ministarstvo unutarnjih poslova
Federalna uprava policije
Federalno ministarstvo pravde za:
- Federalno ministarstvo pravde
- Kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa Biha¢
- Kazneno-popravni  zavod  poluotvorenog  tipa
Busovaca

7)

8)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)

- Kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa Mostar

- Kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa Orasje

- Kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa Sarajevo

- Kazneno-popravni zavod poluotvorenog tipa Tuzla

- Kazneno-popravni zavod zatvorenog tipa Zenica.

Federalno ministarstvo financija za:

- Federalno ministarstvo financija

- Ured predsjednika Federacije Bosne i Hercegovine

- Uredi  potpredsjednika  Federacije =~ Bosne i
Hercegovine

- Financijska policija Federacije Bosne i Hercegovine

- Federalno ministarstvo trgovine

- Federalno ministarstvo prostornog uredenja

- Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine

- Federalno tuziteljstvo Federacije Bosne i Hercegovine

- Federalno pravobraniteljstvo

- Federalna uprava za geodetske i imovinsko-pravne
poslove

- Federalni zavod za statistiku

- Federalni hidrometeoroloski zavod

- Arhiv Federacije

- Federalni zavod za programiranje razvoja

- Federalna direkcija robnih rezervi

- Gender centar Federacije Bosne i Hercegovine

- Federalna novinska agencija

- Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i obrta

- Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke

- Centar za edukaciju sudaca i tuzitelja u Federaciji
Bosne i Hercegovine

- Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i
Hercegovine

- Odbor drzavne sluzbe za Zalbe Federacije Bosne i
Hercegovine

- Federalni zavod za geologiju

- Federalni zavod za agropedologiju

- Federalni zavod za poljoprivredu Sarajevo

- Federalni agromediteranski zavod Mostar

- Federalno ministarstvo okoli$a i turizma

- Agencija za reviziju privatizacije u Federaciji Bosne i
Hercegovine

- Federalna
imovinom

- Federalna uprava za inspekcijske poslove.

Porezna uprava Federacije Bosne i Hercegovine

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija

Federalno ministarstvo zdravstva za:

- Federalno ministarstvo zdravstva

- Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i
Hercegovine

Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i

Sumarstva

Vrhovni sud Federacije Bosne i Hercegovine za:

- Vrhovni sud Federacije Bosne i Hercegovine

- Sudska policija Federacije Bosne i Hercegovine

Federalno ministarstvo za pitanja branitelja i invalida

domovinskog rata

Federalna uprava civilne zastite za:

- Federalna uprava civilne zastite

- Federalni stozer civilne zastite

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Federalni zavod za mirovinsko i invalidsko osiguranje

Federalno ministarstvo kulture i sporta

Federalno ministarstvo raseljenih osoba i izbjeglica.

agencija za upravljanje oduzetom
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Clanak 11.

(Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine)

Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i

Hercegovine ¢e, u cilju poStovanja neovisnosti definirane
Clankom 4. Zakona o reviziji institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 22/06) i
uspostavljenog sustava kontrole kvalitete iz ¢lanka 2. istog
zakona, samostalno ocijeniti postojanje potrebe da, sukladno
medunarodnim standardima i praksama, uspostavi unutarnju
reviziju.
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Clanak 12.

(Jedinice za unutarnju reviziju na razini kantona Federacije

Bosne i Hercegovine)

Sukladno ¢lanku 10. stavak (2) Zakona, svi kantoni u
Federaciji Bosne i Hercegovine ¢e formirati jedinice za
unutarnju reviziju pri kantonalnom ministarstvu financija,
koje ¢e pokrivati sve proraCunske organizacije prvog i
drugog reda u sastavu kantona, u skladu s ¢lankom 2.
stavak (1) to¢. 4) i 5) Zakona.

Iznimno od stavka (1) ovoga ¢lanka, proracunske
organizacije prvog i drugog reda u sastavu kantona mogu,
uz pribavljeno misljenje CHJ FMF iz ¢lanka 6. stavka (2)
tocka 7) Zakona, uspostaviti jedinice za unutarnju reviziju
pod uvjetom da ispunjavaju kriterije iz ¢lanka 3. stavka (1)
ovoga Pravilnika.

Clanak 13.
(Jedinice za unutarnju reviziju na razini gradova i op¢ina u
Federaciji Bosne i Hercegovine)

Sukladno kriterijima iz c¢lanka 3. stavka (1) ovoga
Pravilnika, jedinice za unutarnju reviziju na razini gradova i
op¢ina u Federaciji Bosne i Hercegovine obavezni su
uspostaviti sljedeéi gradovi i opéine:
1) Banovici

Biha¢

Cazin

Centar

Capljina

Gorazde

Gracanica

Gradacac

Hadzic¢i

Ilidza

Ilijas

Jablanica

Jajce

Kakanj

Konjic

Livno

Lukavac

Ljubuski

Mostar

Novi Grad

Novo Sarajevo

Prozor-Rama

Sanski Most

Sarajevo

Srebrenik

Stari Grad

Siroki Brijeg

TeSanj

Tomislavgrad

Travnik

Trnovo

Tuzla

Velika Kladusa
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34)
35)
36)
37)

Visoko

Vitez

Vogoscéa

Zavidovi¢i

38) Zenica

39) Zivinice

Za gradove i op¢ine u Federaciji Bosne i Hercegovine koji
ne ispunjavaju kriterije za uspostavu jedinice za unutarnju
reviziju, unutarnju reviziju ¢e obavljati zajednic¢ka jedinica
za unutarnju reviziju uspostavljena u kantonalnom
ministarstvu financija, propisana ¢lankom 10. stavak (2)
Zakona.

Clanak 14.
(Jedinice za unutarnju reviziju na razini izvanproracunskih
fondova u Federaciji Bosne i Hercegovine)
Sukladno kriterijima iz ¢lanka 3. stavka (1) ovoga Pravilni-
ka, jedinice za unutarnju reviziju na razini izvanproracun-
skih fondova u Federaciji Bosne i Hercegovine obvezni su
uspostaviti sljede¢i izvanproracunski fondovi:

1) Zavod zdravstvenog osiguranja 1 reosiguranja
Federacije Bosne i Hercegovine

2)  Federalni zavod za zaposljavanje

3) Zavod zdravstvenog osiguranja Unsko-sanskog
kantona

4) JU Sluzba za zaposljavanje Unsko-sanskog kantona

5)  Zavod zdravstvenog osiguranja Posavskog kantona

6) Zavod zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona

7)  JU Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona

8) Zavod zdravstvenog osiguranja Zenicko-dobojskog
kantona

9) JU Sluzba za =zaposljavanje Zenicko-dobojskog
kantona

10) Zavod zdravstvenog osiguranja Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

11) Zavod zdravstvenog osiguranja Srednjobosanskog
kantona

12) Sluzba za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona

13) Zavod =zdravstvenog osiguranja Hercegovacko-
neretvanskog kantona

14) Sluzba za zaposljavanje Hercegovacko-neretvanskog
kantona

15) Zavod za zdravstveno osiguranje Zapadnohercego-
vackog kantona

16) Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

17) JU Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo

18) Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona 10 Livno.

Na temelju kriterija iz ¢lanka 3. stavka (1) tocka d) ovoga
Pravilnika, zbog znacaja rizika i utjecaja izvanproracunskog
fonda u funkcioniranju kantona u Federaciji Bosne i Herce-
govine, sljede¢i izvanproraunski fondovi ¢e biti obuhva-
¢eni radom jedinice za unutarnju reviziju kantonalnog
ministarstva financija iz kantona kojem pripadaju:

1)  Sluzba za zaposljavanje Posavskog kantona

2) JU Sluzba za zaposljavanje Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde

3) Sluzba za zaposljavanje Zapadnohercegovackog
kantona

4) Kantonalni zavod za uposljavanje Kantona 10 Livno.

Clanak 15.
(Jedinice za unutarnju reviziju u pravnim osobama u kojima
Federacija, kantoni ili op¢ine imaju vecinski udjel)
Pravne osobe u kojima Federacija, kantoni ili opéine imaju
vec¢inski udjel, a koja imaju status javnih poduzeca,
unutarnju reviziju uspostavljaju sukladno ¢lanku 4. stavak
(3) ovoga Pravilnika.
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(2) Ostale pravne osobe u kojima Federacija, kantoni i opéine
imaju vedinski udjel, a koje ispunjavaju kriterije iz ¢lanka 3.
stavka (1) ovoga Pravilnika, unutarnju reviziju
uspostavljaju u skladu s odredbama ovoga Pravilnika, uz
prethodnu suglasnost CHJ FMF.

(3) Za ostale pravne osobe u kojima Federacija ima veéinski
udjel, a koje ne ispunjavaju kriterije iz ¢lanka 3. stavka (1)
ovoga Pravilnika, unutarnju reviziju ¢e obavljati jedinica za
unutarnju reviziju iz resorno povezanog ministarstva.

(4) Za ostale pravne osobe u kojima vecinski udjel imaju
kantoni, a koje ne ispunjavaju kriterije iz ¢lanka 3. stavka
(1) ovoga Pravilnika, unutarnju reviziju ¢ée obavljati
zajednicka jedinica za unutarnju reviziju iz kantonalnog
ministarstva financija.

(5) Za ostale pravne osobe u kojima vecinski udjel imaju
op¢ine ili gradovi, a koje ne ispunjavaju kriterije iz ¢lanka
3. stavka (1) ovoga Pravilnika, unutarnju reviziju ¢e
obavljati jedinica za unutarnju reviziju op¢ine ili grada koji
je osniva¢ navedene pravne osobe.

(6) U slucaju da u op¢ini ili gradu koji je osniva¢ pravne osobe
nije uspostavljena jedinica za unutarnju reviziju, za njih ée
unutarnju reviziju obavljati zajednicka jedinica za unutarnju
reviziju iz kantonalnog ministarstva financija.

V. MEDUSOBNA SURADNJA I PROVJERA KVALITETE
AKTIVNOSTI UNUTARNJE REVIZIJE

Clanak 16.
(Medusobna suradnja jedinica za unutarnju reviziju)

(1) Unapredenju funkcije unutarnje revizije u organizacijama
javnog sektora u Federaciji Bosne i Hercegovine doprinosi
kvalitetna medusobna suradnja uspostavljenih jedinica za
unutarnju reviziju koja se ogleda u razmjeni dobrih praksi i
usuglasavanju planova unutarnje revizije kod revizija
zajednickih programa, projekata i aktivnosti.

(2) Jedinica za unutarnju reviziju korisnika javnih sredstava
koji je odgovoran za upravljanje  zajednickim
medusektorskim programima i projektima suraduje s
jedinicom za unutarnju reviziju u korisnicima javnih
sredstava koji sudjeluju u ovim programima i projektima.

(3) Kod krajnjih korisnika javnih sredstava dodijeljenih iz
proracuna Federacije Bosne i Hercegovine i kantona,
opc¢ina, gradova i izvanproracunskih fondova u Federaciji,
unutarnju reviziju moze obavljati i jedinica za unutarnju
reviziju korisnika proracunskih sredstava koji je dodijelio
navedena javna sredstva.

(4) Inicijativu za zajedni¢ku suradnju prilikom obavljanja
unutarnjih revizija zainteresirani rukovoditelj organizacije
iz Clanka 2. ovoga Pravilnika moze podnijeti CHJ FMF
koja, sukladno ¢lanku 6. stavak (2) tocka 8) Zakona,
koordinira rad jedinica za unutarnju reviziju u javnom
sektoru u Federaciji.

Clanak 17.
(Provjera kvalitete aktivnosti unutarnje revizije)

(1) Nacin uspostave i obavljanja unutarnje revizije u
organizacijama iz c¢lanka 2. ovoga Pravilnika, bit ce
predmet provjere kvalitete rada unutarnje revizije koju
provodi CHJ FMF u skladu s ¢lankom 20. Zakona o
unutarnjoj reviziji.

(2) Provjera kvalitete iz stavka (1) ovoga ¢lanka provodi se
sukladno medunarodnim standardima za obavljanje
unutarnje revizije, a elemente programa za ocjenu kvalitete
Cine:

a) organizacijska i funkcionalna neovisnost jedinice za
unutarnju reviziju

b) kvalificiranost i obuéenost unutarnjih revizora

¢) planiranje i odabir podrucja za reviziju i analiza rizika

d) objektivnost procjena i izvjeS¢ivanje o unutarnjim
revizijama

e) odnos s kolegama i etika.

(3) CHJ FMF obavlja provjeru kvalitete rada unutarnje revizije
s ciljem prikupljanja informacija za poboljSanje
metodologije i standarda rada, a putem konsolidiranog
izvjesca izvjescuje o dostignutom stupnju razvoja unutarnje
revizije u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.
(Uskladivanje pravilnika o unutarnjem ustrojstvu)

(1) Obveznici uspostave jedinice za unutarnju reviziju iz lanka
2. ovoga Pravilnika koji nemaju pribavljeno misljenje CHJ
FMF na vazec¢i pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, potrebno
je da najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
snagu ovoga Pravilnika, shodno ¢lanku 6. stavak (2) tocka
7) Zakona, pribave misljenje CHJ FMF u vezi s dijelom
pravilnika o unutarnjem ustrojstvu koji se odnosi na
unutarnju reviziju, prije njegovog usvajanja.

(2) U slucaju osnivanja nove organizacije u Federaciji Bosne i
Hercegovine koja ispunjava kriterije iz ¢lanka 3. ovoga
Pravilnika, ista je obvezna pribaviti misljenje CHJ FMF u
vezi s dijelom pravilnika o unutarnjem ustrojstvu koji se
odnosi na unutarnju reviziju, najkasnije u roku od Sest
mjeseci od dana osnivanja.

(3) Organizacije iz clanka 2. ovoga Pravilnika koje su
prethodno pribavile misljenje shodno ¢Clanku 6. stavak (2)
tocka 7) Zakona, samo u slucaju izmjena, dopuna ili izrade
novoga pravilnika o unutarnjem ustrojstvu u dijelu koji se
odnosi na unutarnju reviziju, obvezne su ponovno zatraziti
misljenje CHJ FMF o uskladenosti.

(4) Nakon usvajanja pravilnika o wunutarnjem ustrojstvu,
organizacija je duzna o tome obavijestiti CHJ FMF na nacin
da dostavi dio usvojenog pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
koji se odnosi na unutarnju reviziju.

(1) CHJ FMF ¢e prilikom davanja misljenja o uspostavi
jedinica unutarnje revizije iz ¢lanka 6. stavka (2, tocka 7)
Zakona posebno voditi ratuna o primjeni koncepta
"vrijednost za novac" i koncepta "3E" (ekonomicnost,
efikasnost 1 efektivnost), $to podrazumijeva: visinu prihoda
i rashoda, broj zaposlenih, organizacijski i teritorijalni
ustroj,  vrijednost  financijskih  transakcija, izvore
financiranja, strateski i razvojni znacaj organizacije i druge
specificnosti u zavisnosti od podrucja poslovanja, kao i o
kriterijima iz to¢. a) i e) Clanka 3. stavka (1) ovoga
Pravilnika.

Clanak 19.
(Prestanak vazenja propisa)

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o kriterijima za uspostavljanje jedinica unutarnje
revizije u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 82/13 i 74/14).

Clanak 20.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
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